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ALTERAGAO E CONSOLIDAGAO DO ESTATUTO SOCIAL DA

Lo

SOCIEDADE CIVIL BENEFICENTE LAR SANTA FILOMENA

CNPJ 55.358.790/0001-73

CAPITULO | - DENOMINACAO, LEGISLACAO APLICAVEL, PRAZO DE @
DURACAO, SEDE E FINALIDADE 2.2RCP) - PRES. PRUDENTE-SF

00013057

Artigo 1°. A denominada “SOCIEDADE CIVIL BENEFICENTE LAR SANTA
FILOMENA", também designada por “LAR SANTA FILOMENA’,
fundada em dez de novembro de 1960, € uma pessoa juridica de

direito privado sem fins econdmicos da forma de “associag&o’
consoante disciplinada nos arts. 53 a 61 da Lei Federal n.
10.406/2002, com prazo de duragdo indeterminado, com sede no
Municipio de Presidente Prudente, do Estado de Séo Paulo, Rua
Cabo Luiz Carlos Ferrari, n. 125, Jardim Itapura |. CEP 19035-010,
Presidente Prudente/SP.

Artigo 2°. O escopo associativo do LAR SANTA FILOMENA é beneficente e
altruistico, tendo-se por finalidades da associagéo, especificamente:

I. Abrigar criangcas e adolescentes, de ambos os sexos, de forma proviséria e
excepcional, na faixa etaria a partir de (e de) O (zero) até (e n&o de) 18 (anos) sob
medida de protecéo (Art. 98 do Estatuto da Crianca e adolescente e em situagao de
risco social e pessoal, desde que ndo esteja sob efeito de substancias entorpecentes
e cujas familias ou responsaveis encontrem-se temporiamente impossibilitados de
cumprir sua fungéo de cuidado e protegdo no Municipio de Presidente Prudente;

Il. Acolher criangas e adolescentes criangas e adolescentes portadores de
necessidades especiais diagnosticadas como leves ou moderadas, respeitando os

critérios dos itens “I" acima;
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IIl. Auxiliar as referidas criangas e os referidos adolescentes na construcéo de seus
projetos de vida e viabilizar o retorno ao seu grupo familiar ou a colocagéo em familia
substituta, quando esgotadas todas as possibilidades, obedecendo a legislacéo
vigente;

IV. Promover o desenvolvimento social e promover agio educativa junto as criangas
e adolescentes acolhidos, visando a proteger e a orientar através de atividades que
possibilitem o sucesso escolar, o fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios;

V. Instruir, favorecer e ensinar os adolescentes do Lar Santa Filomena do servigo de
acolhimento e de convivéncia, na faixa etéria de 14 a 24 anos, capacitando e inserindo
no mercado de trabalho, garantindo-lhes o desenvolvimento social, moral, fisico,
psiquico, educacional e profissional com formagéo de sua personalidade, através do
programa de aprendizagem, agente de integragéo de estagio e assisténcia social ao
atendido e sua familia.

V1. Promog3o do atendimento as criangas e adolescentes nao abrigados com medidas
de protecdo previstas no Estatuto da Crianca e do Adolescente, por meio de projetos
sécio-educativos respeitadas as instrugbes normativas de cada projeto quanto a
idade, sexo, proposta pedagogica e outras;

VII. Contribuir, em sistema de parceria, com outras entidades de cunho assistencial,
visando o atendimento de criancas, adolescentes e suas familias quando em situagao
de risco social e pessoal.

Paragrafo Unico. Para os fins deste artigo, a dedicag&o as atividades nele previstas
configura-se mediante a criagdo, a manuteng&o e a administragdo, ou a execucao
direta, de projetos, programas e planos de agdes correlatas, por meio da doagédo de
recursos fisicos, humanos e financeiros ou através de convénios firmados com os
governos Federal, Estadual e Municipal, ou ainda pela prestagdo de servigos
intermediérios de apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos e a 6rgéos do setor

publico que atuem em éreas afins.

Artigo 3°. Para a concretizagéo de seus fins, devera o LAR SANTA FILOMENA:
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I. Manter estabelecimentos, programas e projetos de assisténcia social, de agdo
educativa, visando o desenvolvimento do municipio;
Il. Manter termos de parceria, ou de convénios com o Poder Publico, destinados 2
formagéo de vinculo de cooperagéo entre as partes, para o fomento e a execugao das
atividades de interesse publico que digam respeito as finalidades previstas no seu
Estatuto.

Artigo 4°. O LAR SANTA FILOMENA tera um REGIMENTO INTERNO, aprovado em
Assembleia Geral, no qual serdo disciplinados:

I. Trabalhos e as atividades desenvolvidas
Il. Normas e procedimentos.

Artigo 5°. O LAR SANTA FILOMENA rege-se pelos seguintes principios:

I. Da legalidade, sujeitando-se & Lei e as exigéncias do bem comum, exercitando-se
os poderes e cumprindo-se os deveres em beneficio da coletividade e das finalidades
desta entidade;

Il. Da impessoalidade, no sentido de atender conforme critérios do art. 2°, sem
distingdo quanto a raca, condicdo social, religiéo ou partido politico, e outras formas
de discriminagéo profissional,

lll. Da moralidade, no sentido de obediéncia a ética profissional, segundo as
exigéncias e finalidades desta, além da conformag&o as leis e ao interesse coletivo;
IV. Da finalidade, no sentido de que sé se pratique as agdes previstas no art. 2°;

V. Da publicidade, no sentido de divulgagéo dos atos praticados, para conhecimento
publico;

VI. Da universalidade, no sentido de assegurar a todos os cidaddos o acesso aos

servigos prestados, respeitando as demandas definidas neste Estatuto;
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VIl. Da economicidade, no sentido de que promova uma gestdo financeira
fundamentada nos principios da administragéo, otimizando recursos € estabelecendo
parcerias; e

VIIl.Da eficiéncia, no sentido de que promova a busca permanente da exceléncia de

suas atividades, através da qualidade, inovacéo e eficacia.

Artigo 6°. O LAR SANTA FILOMENA devera aplicar integralmente seus recursos no

territério nacional em conformidade com suas finalidades.

CAPITULO lI- DOS ASSOCIADOS

Artigo 7°. O LAR SANTA FILOMENA é constituido pelas seguintes categorias de

associados:

Fundadores, aqueles considerados membros da 1° Assembleia de Criagéo da
Entidade, conforme conste em Ata.

Dirigentes, aqueles que ocupam a titularidade ou a supléncia dos cargos de diregéo
da Associagéo, conforme disciplinados abaixo, nos arts. 21° e seguintes;
Contribuintes, aqueles que realizam doagdes pecunirias ou in natura ao LAR
SANTA FILOMENA,

Colaboradores, constituindo funcionarios com vinculo empregaticio, prestadores de
servicos, pessoas fisicas e juridicas que mantém relacdo de trabalho ou comercial,
que realizam doagdes pecuniarias ou in natura ao LAR SANTA FILOMENA.

Os associados Contribuintes e colaboradores para serem admitidos deveréo ter seu
ingresso aprovado por qualquer membro da diretoria.

§ 1°. Os associados Dirigentes néo poderéo exercer fungéo ou atividade remunerada
a0 LAR SANTA FILOMENA, direta ou indiretamente, com ou sem vinculo
empregaticio.

§ 2°. E vedado, sob qualquer forma pretexto, bonificagdes, beneficios ou vantagens a
Associados Dirigentes.
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§ 3°. E vedado a todos os associados acima designados & obtengao de qualquer tipo
de vantagem seja patrimonial ou financeira, bem como a utilizagéo do nome do LAR
-em beneficio proprio ou de terceiros.
§ 4°. Os Associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes
da associa¢do, nem como beneficiérios, diretos ou indiretos, dela.

Artigo 8°. S3o direitos dos associados quites com as suas obrigacdes:

I.Comparecer as Assembleias Gerais, apresentando e discutindo assuntos pertinentes
aos servicos prestados, ou que possam vir a sé-los pelo LAR SANTA FILOMENA
lL.Discutir e votar os assuntos apresentados em Assembleia Geral,

lll.Votar e ser votado para cargos da Diretoria;

IV.Quando eleitos para exercerem cargos da Diretoria, assumirem todas as
responsabilidades civis e criminais por eventuais infragdes cometidas no periodo dos
seus mandatos, que possam acarretar prejuizos ou danos as finalidades do LAR
SANTA FILOMENA.

Artigo 9°. S&o deveres dos associados:

I. Cumprir as disposigdes estatutarias e regimentais;

Il. Acatar as decisdes da Diretoria, conforme critérios da democracia.

CAPITULO lil - DOS RECURSOS FINANCEIROS E DO PATRIMONIO

Artigo 10°. Os recursos financeiros necessarios a manutengao da entidade poderao

ser obtidos por:

L.Termos de Parceria, Convénios e Contratos firmados com o Poder Publico para
financiamento de projetos na sua area de atuagao;
Il.Contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e internacionais;
Ill.Doagoes, legados e herancgas;
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IV.Rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao%
patriménio sob a sua administracao; 2.2RCP) - PRES. PRUDENTE-SF
V.Contribuigdo dos Associados; 0 0 0 1 3 0 5 7

VI.Promogdes e eventos.

§ 1°. O patriménio do LAR SANTA FILOMENA é constituido pelos bens moveis e
imoveis, veiculos, semoventes, agbes e titulos da divida publica.

§ 2°. Em caso de dissolugéo da Entidade, o patriménio liquido remanescente sera
destinado a Entidades Beneficentes Certificadas ou a Entidades Publicas, conforme
previsdo na LC 187/2021.

CAPITULO IV - DOS ORGAQS ASSOCIATIVOS

Artigo 11°. A SOCIEDADE CIVIL BENEFICENTE LAR SANTA FILOMENA é
constituida pelos seguintes érgéos:

l. Assembleia Geral;
Il. Diretoria; € 0
lll. Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - A entidade ndo remunera, sob qualquer forma, os
cargos de sua Diretoria e do Conselho Fiscal, cujas atuagbes s@o inteiramente
gratuitas.

CAPITULO V — DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 12°. A Assembleia Geral, 6rgéo soberano da Entidade, constitui-se dos
Associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Artigo 13°. Extraordinariamente a Assembleia deve reunir-se sempre que convocada
pelo Presidente da ENTIDADE ou quando 1/5 (um quinto), pelo menos, dos seus
membros o requererem, especificando 0 motivo da convocagao.

Artigo 14°. Compete a Assembleia Geral:
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I. Eleger e destituir a Diretoria e o Conselho Fiscal, inclusive os cargos em vacancia
que se verificarem;
Il. Aprovar e decidir sobre reformas do Estatuto, na forma do artigo 46 ° deste Estatuto;

Ill. Decidir sobre a extingdo da entidade, nos termos do artigo 45° deste Estatuto; @
IV. Zelar e decidir pelos bens patrimoniais; 99 RCP) - PRES. PRUDENTESF. ;
V. Discutir e deliberar sobre pareceres do Conselho Fiscal; 0 0 0 1 3 0 5 7

V1. Constituir comissdes especiais, inclusive para apurar responsabilidades;
VIl. Exercer as demais atribuicdes de sua competéncia por forca da lei por este
Estatuto.

Artigo 15°. Todas as deliberagbes da Assembleia Geral devem ser tomadas por
maioria simples de votos, salvo caso de disposigao expressa em contrario.

Artigo 16°. A convocagdo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado
na sede da entidade, ou ainda, por recursos racionais, econdmicos e eficientes,
preferencialmente por e-mails cadastrados, sempre com 15 ( quinze) dias de
antecedéncia da data designada.

Artigo 17°. As reuniées somente poderé&o ser efetuadas com a presenca da maioria
simples dos associados da Entidade, em primeira convocacgéo, e, apds meia hora,

com qualquer nimero, em segunda convocagao.

Artigo 18°. Em reuni6es da Assembleia Geral, serdo lavradas atas que deverao estar
acompanhadas de lista de presenca assinadas por todos os presentes.

CAPITULO Vi- DA DIRETORIA
Artigo 19° Compete & Diretoria:

. Elaborar e submeter 2 Assembleia Geral a proposta de programacdo anual da
Instituicao;
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Acompanhar a programagao anual de atividades da Instituicao:
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Acompanhar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual,

Reunir-se com instituicdes publicas e privadas para mutua colaboragcdo em
atividades de interesse comum,

Acompanhar o processo de contratac&o e demisséo de funcionarios;

Promover a captagdo de recursos necessdrios a manutencdo da Entidade,
deliberando sob a forma e as espécies das iniciativas, tendentes a coletar subsidios
financeiros e materiais;

Conhecer e opinar sobre os planos técnicos e financeiros;

Resolver a respeito da concesséo de subsidios para consecugao de suas finalidades;
Conhecer as ag¢des de trabalho voluntério, em consonancia com a Lei n® 9.608/98,
por meio do Termo de Ades&o do Trabalho Voluntario,

Reunir-se bimestraimente.

Paragrafo Gnico. O trabalho voluntério podera ser desenvolvido pelos funcionarios
da Entidade, mediante celebragao do Termo de Adeséo do Trabalho Voluntario, desde
que o objeto da agdo voluntéria seja diferente das atribuicbes de seu cargo.

Artigo 20°. A Diretoria € composta de membros, escolhidos entre os associados,
eleitos em Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim, com mandato
de 04 (quatro) anos, podendo ser reeleita, sem restricao de numeros de mandatos.

Paragrafo 1° Os membros da Diretoria, pertencentes a uma chapa, serdo eleitos pela
Assembleia Geral, por votagéo aberta, sendo considerados eleitos 0s membros da
chapa que obtiverem maioria simples de votos.

Paragrafo 2°. Os membros da diretoria poderédo ser destituidos de seus cargos, a
qualquer momento, quando suas agdes entrarem em desacordo com 0s principios
deste estatuto.

Artigo 21°. A Diretoria devera conter obrigatoriamente cinco membros:

Paragrafo 1°. A diretoria sera composta obrigatoriamente pelos seguintes membros

Rua Luiz Carlos Ferrari, 125 — Jd. Itapura | - Presidente Prudente — SP — CEP 19035-010
www larsantafilomena.org.br — equipetecnica@larsantafilomena.org.br &
8 el

Fone 3223-4786 / 3903-7213 - CNPJ 55.358.790/0001-73



SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL
Criangas / Adolescentes de 0 a 18 anos

"o Projetos CAE |, Il, lll e IV

SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS zg
gt 7

+ e
Brsonio " 9 RCP) - PRES. PRUDE

Lol O o

Um Diretor Presidente; 00013057

Um Diretor Vice-Presidente;
Um Diretor Administrativo;
Um Diretor Financeiro;

Um Diretor Técnico;

Paragrafo 2°. A diretoria poderé ainda ser composta de forma complementar e ndo

obrigatéria pelos seguintes membros:

y ¥

2
3.
4

Um diretor juridico

Um diretor social

Um Diretor de Marketing;
Um Diretor Patrimonial

Paragrafo 3°. Fica designado o diretor adjunto, que sera eleito para trabalhar em

conjunto com o diretor do cargo, podendo substituir em caso de impossibilidade e

impedimento.

Paragrafo 4°. Serdo eleitos tantos diretores adjuntos quanto se demonstre possivel e

necessario, sem nimero pré-estipulado.

Artigo 22°. Compete ao Diretor Presidente:

I. Representar a Entidade, ativa e passivamente, judicial e extrajudiciaimente;

II. Supervisionar e fiscalizar todos os servicos, bem como a gscrituragdo contabil da
Entidade;
Ill. Convocar e presidir reunides e Assembleias;

IV. Receber em nome da Entidade, legados, auxilios e subvengbes de particulares ou

de Poderes Publicos, podendo assinar contratos, acordos, convénios, termos de

parceria e 0 que mais preciso for firmar compromissos, passar recibos e dar quitagdes;

V. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

Rua Luiz Carlos Ferrari, 125 — Jd. ltapura | — Presidente Prudente — SP — CEP 19035-010

Fone 3223-4786 / 3903-7213 — CNPJ 55.358.780/0001-73
www.larsantafilomena.org.br — equipetecnica@larsantafilomena.org.br
O



SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL
Criangas / Adolescentes de 0 a 18 anos

SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS
= Projetos CAE |, Il, lll e IV

Filome™
Lar 59N
VI. Assinar, endossar e emitir cheques ou ordens de pagamento em conjunto ao
diretor Financeiro;

VII. Propor ao Conselho Fiscal o orgamento anual;

VIII. Constituir procurador para tratar de assuntos de interesse da entidade; %
D

29 RCP) - PRES. PRU

Artigo 23°. Compete ao Diretor Vice-Presidente: 0 00 T3 0 5 i

Auxiliar o Presidente no desempenho de suas fungdes, prestando de modo geral, sua
colaboracéo;
Auxiliar e substituir o Diretor-Presidente em seus impedimentos, € no caso de

vacancia, assumir definitivamente a presidéncia.

Artigo 24°. Compete ao Diretor Administrativo:

Admitir, movimentar e dispensar 0s agentes e profissionais, atendidas as prescrigdes
legais e regulamentares;

Celebrar o Termo de Adesdo ao Servigo Voluntariado, definido na Lei 9.608 de 18
de fevereiro de 1998;

Organizar os trabalhos internos da Associagéo, solicitando ao Direito Juridico e ao

Diretor Presidente a edicdo de normas, se necessario;
Artigo 25°. Ao Diretor Administrativo Adjunto compete auxiliar e substituir o diretor

titular em seus impedimentos, bem como executar tarefas que Ihe forem atribuidas
pela Diretoria.

Artigo 26°. Compete ao Diretor Financeiro:

. Verificar os registros nos livros proprios toda e qualquer declaragéo pecuniaria
devida a entidade;
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Il. Acompanhar a contabilidade das contribuigdes dos benfeitores, rendas, auxilios e

donativos, mantendo em dia a escrituracao da Instituicao;

autorizados pelo Presidente; 29RCPJ - PRES. PRUDE ; /

lil. Acompanhar os pagamentos de contas € demais encargos da entidac:iei % :

IV. Analisar os relatérios peridédicos do movimento do caixa; 0 0 0 1 3 0 5 7_-

V. Acompanhar as contas bancérias, dando quitagdes de recebimentos em conjunto

com o Presidente;

VI. Verificar o balango anual de todo movimento da Entidade e orcamento para o

exercicio futuro, assinado em conjunto com 0 Presidente;

VII. Assinar, endossar e emitir cheques ou ordens de pagamento em conjunto ao diretor

Presidente;

VIIl. Prestar contas anualmente a Entidade.

IV.

Artigo 27°. Ao Diretor Financeiro Adjunto compete auxiliar e substituir o diretor titular
em seus impedimentos, bem como executar tarefas que Ihe forem atribuidas pela
Diretoria.

Artigo 28°. Compete ao Diretor Técnico:

Supervisionar e acompanhar 0s processos de acolhimento de menores ao LAR
SANTA FILOMENA e decidir o quanto cabivel;

Supervisionar e acompanhar as cuidadoras (es) no que se refere aos trabalhos por
eles desempenhados junto aos menores tutelados ou servidos pelo LAR SANTA
FILOMENA;

Relatar aos demais Diretores acerca da necessidade ou do aconselhamento de
adogdo de novas praticas, normas ou posturas institucionais;

Acompanhar os projetos educacionais e orientar a respeito de praticas de
aprendizagem.

Assinar em conjunto com o diretor presidente relatérios e documentos relativos ao
andamento do acolhimento.
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Artigo 29°. Ao Diretor Técnico Adjunto compete auxiliar e substituir o diretor titular em
seus impedimentos, bem como executar tarefas que lhe forem atribuidas pela

Diretoria. 9 9 RCP) - PRES, PRUDENTESP/ )

Artigo 30°. Compete ao Diretor Juridico: 0 0 0 1 3 0 5 7

I. Supervisionar e acompanhar qualquer contratagéo efetuada em nome ou em favor
do LAR SANTA FILOMENA, sempre que cabivel, redigindo os atos adequados;
Il. Expedir normas interas que tratem da organizagdo pessoal, em conjunto com 0
Diretor Administrativo;
lll. Expedir normas internas técnicas, em conjunto com o Diretor Técnico;,
IV. Elaborar o Regimento Interno da Associagéo, a ser aprovado pela Assembleia Geral;
V. Expedir orientagdes ou determinagdes aos Diretores da Associagéo;
VI. Orientar procedimentos e defesas sejam judiciais ou administrativas.

Artigo 31°. Ao Diretor Juridico Adjunto compete auxiliar & substituir o diretor titular em
seus impedimentos, bem como executar tarefas que lhe forem atribuidas pela
Diretoria.

Artigo 32°. Compete ao Diretor Social:

I. Acompanhar e participar de reunides e parcerias em projetos que visem a melhoria
de condigbes sociais;
Il. Intermediar, acompanhar e solicitar projetos que dao maior amplitude aos servigos
prestados no lar;
lll. Participar de reunies com a coordenadora pedagdgica no intento de melhorar a
qualidade dos servigos prestados.
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Artigo 33°. Ao Diretor Social Adjunto compete auxiliar e substituir o diretor titular em
seus impedimentos, bem como executar tarefas que lhe forem atribuidas pela
Diretoria.

2.2 RCPJ - PRES. PRUDENTE-SP=R

Artigo 34°. Compete ao Diretor de Marketing e Eventos: 0001 3057

I. Promover a Associagdo na comunidade local, para o fim de aumentar a arrecadagao
em pecunia ou em especie;
Il. Idealizar a realizacdo e eventos beneficentes em prol do LAR SANTA FILOMENA;
Ill. Organizar os referidos eventos;

Artigo 35° Ao Diretor de Marketing e Eventos adjunto compete auxiliar e substituir o
diretor titular em seus impedimentos, bem como executar tarefas que lhe forem
atribuidas pela Diretoria.

Artigo 36°. Compete ao Diretor Patrimonial:

I. Zelar pelo patriménio da Associag&o, de modo colaborativo com os Diretores

Financeiros,

Il. Supervisionar as necessidades da Associagdo no que se refere & aquisicédo de
materiais ou bens de uso duravel ou ndo duravel,

ll. Realizar os pedidos de compra dos referidos materiais,

IV. Controlar o estoque de todos os bens adquiridos ou recebidos por qualquer titulo,
inclusive por doacao;

V. Informar, de imediato, aos Diretores Presidente, Financeiros, Administrativo e

Juridico eventuais perdas, ou furtos patrimoniais, por relatério sucinto;

Artigo 37°. Ao Diretor Patrimonial Adjunto compete auxiliar e substituir o diretor titular

em seus impedimentos, bem como executar tarefas que Ihe forem atribuidas pela
Diretoria.
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Artigo 38°. Os Diretores poderdo acumular a fungdo de secretarios, aos quais
compete:
I. Lavrar as atas das reunides e Assembleias em livros proprios;

Il. Conhecer, sempre que possivel toda e qualquer correspondéncia da Entidade, E@
ll. Acompanhar as publicagdes e noticias das atividades da entidade; 2? RCP) - PRES. PRUD

Artigo 39° O diretor Presidente e diretor Financeiro poderdo nomear conjlg'atgmén(t)e S 7
um procurador que exercera o cargo de administrador da associagdo, com plenos
poderes para representar a Instituicdo em 6rgaos publicos em geral, instituicoes
financeiras, podendo inclusive assinar documentos relativos a admisséo e demissdo

de funcionarios, cuja procuragéo tera validade o mandato de seus cargos.

CAPITULO VIi — DO CONSELHO FISCAL

Artigo 40°. O Conselho Fiscal serd composto por 3 (trés) membros, com mandato de
4 (quatro) anos, eleitos em Assembleia Geral, juntamente com a Diretoria, os quais
poderao ser reeleitos, podendo ter 03 (trés) suplentes, sem restricdo de numeros de
mandatos.

Artigo 41°. Ao Conselho Fiscal compete:

I. Emitir pareceres e consultas quando solicitados pela Diretoria;

Il. Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre
as operagbes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos
superiores da entidade;

lll. Requisitar ao diretor financeiro, a qualquer tempo, documentacdo comprobatéria
das operagdes econdmico-financeiras realizadas pela entidade;

Paragrafo Unico. O conselho Fiscal reunir-se a ordinariamente a cada 02(dois)
meses e, extraordinariamente, sempre que for necessario.

CAPITULO Vil - DA EXCLUSAO EXTRAJUDICIAL DE ASSOCIADOS
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Artigo 42°. Qualquer Associado podera ser excluido da Associagédo, em decorréncia
de infragdo que caracterize justo motivo, mediante voto da maioria absoluta dos -
membros titulares de cargos da Diretoria. 2 2 RCP! - PRES. PHUD@

I. O procedimento de expulséo observara as seguintes reﬁ'ﬂ: 0 130 57

a. Havendo indicios da prética de alguma infragdo para a qual a
mera adverténcia ndo seja aconselhavel, o Diretor-
Presidente, recebida a noticia infracional, lavrara uma ata
inaugural,

b. Copia da referida ata inaugural sera encaminhada ao suposto
Associado infrator e aos membros da Diretoria, inclusive aos
suplentes;

c. Se necesséria investigagdo, o Diretor-Presidente concedera
o prazo de dez dias corridos, ou o prazo razoavel em face da
questao, para a colhida de quaisquer provas iddneas;

d. No primeiro dia Util apos decorridos dez dias do fim do prazo
de investigacdo ou, caso esta ndo seja instaurada pelo
Diretor-Presidente, da data da notificacéo da ata inaugural ao
Associado Infrator, realizar-se-a reunido da Assembleia da
Associagdo [data da assembleia deve constar na notificagéo
da ata inaugural];

e. Na Assembleia da Associacdo, serdo ouvidos e poderao se
manifestar: (i) o Associado Infrator, (ii) quem este ou qualquer
Associado repute conveniente para o esclarecimento do fato
infracional imputado e (iii) qualquer Associado, seja membro
Diretivo ou Contributivo;

4 Desde a data da notificacio da ata inaugural até dois dias
antes da data designada para a Assembleia da Associagao,
podera o apontado Associado Infrator apresentar defesa

escrita;
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g. Ao final da Assembleia da Associagao, votardo os membros

a
Santd Filome”

titulares de cargos da Diretoria, expondo suas razoes, de
modo escrito ou oral, hipétese na qual serdo reduzidas a
termo em ata os fundamentos centrais do voto;

h. Em até 15 dias corridos a contar do fim da Assembleia da
Associagdo, o Diretor Juridico lavrara ata de deciséo,
contendo brevissimo relatério, o teor defensivo e acusatdrio e
os votos proferidos, e fara desta serem notificados 0s
Associados e o alegado Infrator, por qualquer meio idoneo e
em especial por e-mail;

i Da notificagdo da referida ata de decis&o, o infrator e qualquer
Associado poderao apresentar recurso;

j. O érgao recursal sera formado exclusivamente pelo Diretor-
Presidente, pelo Diretor-Juridico € por um Diretor-Financeiro,
e, na auséncia de algum destes diretores, serdo chamados a
compor o 6rgdo, sucessivamente, 0 Diretor-Financeiro, o
Diretor-Vice-Presidente e o Diretor-Administrativo; caso o
recurso seja contra decisdo absolutéria, o érgado recursal
somente podera reformar a decis&o por unanimidade; caso 0
recurso seja contra decisdo de expulsdo, o 6rgéo recursal

poderé reformar a decis@o por maioria simples.

Il. Considera-se infragdo caracterizadora de justo motivo para a expulséao

extrajudicial de um Associado:

a. A pratica de qualquer crime ou ato de improbidade
reconhecidos em primeira instancia, ainda que da decisao

caibam recursos;
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Artigo 43°. A prestagéo de contas da entidade observara:

V.
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b. Qualquer tipo de vantagem ou proveito econdmico em nome
da Entidade.

CAPITULO IX — DA PRESTACAO DE CONTAS
9 SRCPJ - PRES. PRUDE

00013057

Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras
de Contabilidade;

A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do
exercicio fiscal, ao relatério de atividades e das demonstragdes
financeiras da entidade, incluindo as certidoes negativas de débitos
junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposi¢do para 0 exame
de qualquer cidadao;

A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos
independentes se for o caso, da aplicagéo dos eventuais recursos,
objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em regulamento;

A prestacdo de contas de todos os recursos e bens da origem
publica recebidos sera feita, conforme determina o paragrafo unico
do Art. 10 da Constituicdo Federal.

CAPITULO X — DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 44°. E vedado ao Diretor Presidente e Diretor Financeiro em exercicio, 0 uso

de assinatura sem nome da entidade para avais ou quaisquer outras garantias €
negdcios que nao sejam do interesse do LAR SANTA FILOMENA.

Artigo 45°. O LAR SANTA FILOMENA seré dissolvido por deciséo da Assembleia
Geral Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, quando se torar

impossivel a continuagéo de suas atividades.
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Artigo 46°.0 presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, em
Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim, e entrara em vigor na data

; A 9 9 RCP) - PRES. PRUDENTE-SP. _
de sua aprovagao, devendo ser registrado em Cartorio.

00013057

Artigo 47°.As duvidas surgidas na interpretacdo do presente Estatuto serdo dirimidas

pelo Ministério Publico.

Presidente Prudente, 28 de margo de 2024

Viviane Patricia é:gj:uglia

Diretora Presidente

") S20810AA0076163
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